30.01.2014

CGesellschaftervereinbarung
zwischen
den Geselischaftern der
OVAG Oberbergische Verkehrsgesellschaft mbH

Praambel

Die Unterzeichnenden — der Oberbergische Kreis und die kreisangehérigen Kommu-
nen - sind die samtlichen Gesellschafter der OVAG Oberbergische Verkehrsgesell-
schaft mbH mit Sitz in Gummershach.

Zweck der Gesellschaft ist die Erbringung von Verkehrsleistungen mit Kraftomnibus-
sen. Entsprechend der &ffentlich-rechtlichen Aufgabenzuweisung beauftragt der
Oberbergische Kreis die Gesellschaft mit der Einrichtung und dem Betrieb des Om-
nibus-Linienverkehrs im Kreisgebiet sowie mit Schillerspezialverkehren, die kreisan-
gehorigen Kommunen beauftragen die Gesellschaft mit Schillerverkehren auf ihrem
jeweiligen Stadt- bzw. Gemeindegebiet.

In diesem Zusammenhang vereinbaren die Gesellschafter, was folgt:

1. Fur die Erbringung von Personenbefdrderungsieistungen der Geselischaft an ihre
Gesellschafter gelten die unter den Gesellschaftern einvernehmlich festgelegten
Konditionen, die dieser Vereinbarung als Anlage beiliegen.

Eine Anderung oder Ergénzung dieser Konditionen kann nur einvernehmlich durch
alle Geselischafter erfolgen. Innerhalb des Rahmens dieser Konditionen kann je-
der Gesellschafter die weiteren Bedingungen des Aufirags mit der Gesellschaft
frei verhandeln.

2. Uber die Beauftragung der Geselischaft mit Personenbeférderungsleistungen ent-
scheidet jeweils der beauftragende Gesellschafter, in dessen Zustédndigkeitsbe-
reich die Verkehrsleistungen fallen, allein und tragt damit auch die nicht gedeckten
Kosten.

3. Die Gesellschafter verpflichten sich untereinander, in allen Angelegenheiten, die
die Erbringung von Verkehrsieisiungen von der Gesellschaft an einen der Gesell-
schatter betreffen, ihre Stimmrechte in der Gesellschafterversammiung stets in
gleicher Weise auszuiiben wie der beaufiragende Gesellschafter und keine MaR-
nahmen zu ergreifen und insbesondere keine Gesellschafierbeschlisse zu fassen,
die die Rechte eines Mitgesellschafters zur Einflussnahme auf die Beauftragung
der Gesellschaft mit Verkehrsleistungen beeintréchtigen.

Dies gilt nicht, wenn ein Gesellschafter fur die an ihn zu erbringenden Verkehrs-
leistungen Bedingungen fordert, die von den in der Anlage festgelegten Konditio-
nen abweichen.
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4. Anderungen dieser Geselischaftervereinbarung bediifen der Schriftform.

Die Geselischafter werden im Rahmen des rechtlich Zuldssigem und Zumutbaren
an aflen Anderungen mitwirken, die zur Erfiliung der vergaberechtlichen Voraus-
setzungen an die inhouse-Vergabe im Sinne der Rechtsprechung des Européi-
schen Gerichishofes bzw. der zum Zeitpunkt der Beaufiragung giiltigen Regelun-
gen erforderlich werden.

Gummersbach, den ...............

(Oberbergischer Kreis) (Stadt Gummersbach)
(Stadt Bergneusta dt) .................... (StadtW:e hz) ...............................
(S,{adtwa]dbm;) .......................... (Stadtwlppeﬁ-u rth) .......................
(Gemeinde Reichshof) (Gemeinde Engelskirchen)
(Gemeinde Marienheide) (Gemeinde Morsbach) |

(Gemeinde Niimbrecht)



Anlage 1
zur Gesellschaftervereinbarung vom ......

Offentlicher Linienverkehr

Die Fahrleistungen im &ffentlichen Linienverkehr erbringt die OVAG auf der
Basis gemeinwirtschaftlicher Verpflichfungen. Der Oberbergische Kreis beauf-
tragt die OVAG als internen Betreiber nach Art. 5 Abs. 2 VO (EG) 1370/2007
und schliefdt hieriiber eine Vereinbarung mit der OVAG ab. In dieser werden
die Vorgaben fir die Leistungserstellung festgehalten und die finanzielle Aus-
gleichspflicht des Oberbergischen Kreises fiir die gemeinwirtschaftlichen Ver-
pflichtungen geregelt. Der Ausgleichsbetrag ermittelt sich aus der Differenz
der Aufwendungen aus der Sparte ,Linienverkehi gegeniiber den Ertragen
aus der Sparte ,Linienverkehr". Basis fir die Sparten-/Trennungsrechnung bil-
den die EU-rechtlichen Vorgaben.

Freigestellter Schiilerverkehr

Fir die Auftragsgrundlage gelten neben den gesetzlichen Bestimmungen, der
Anforderungskatalog fiur Kraftomnibusse und Kleinbusse, die zur Beférderung
von Schillern und Kindergartenkinder besonders eingesetzt werden.

Die zu befahrenden Strecken, die Beférderungszeiten und die Fahrzeugkapa-
zitaten werden zwischen der OVAG und dem Auftraggeber (Gesellschafter)
gemeinsam fesigelegt.

Zum Einsatz kommen ausschlielich geschuite Mitarbeiter und sicherheits-
technisch einwandfreie Fahrzeuge. Der OVAG wird gestattet, zur Aufiragsum-
setzung auch Subunternehmer einzusetzen.

Der Auitrag wird in einem Vertrag festgehalten, in dessen Rahmen Detailrege-
lungen getroffen werden kénnen. Die Kiindigungsfrist betrdgt fiir beide Seiten
grundsétziich 8 Monate. Die Gesamtlaufzeit ist auf 10 Jahre beschrénkt.

Die Preiskalkulation basiert auf den Selbstkosten zum Zeitpunkt des Vertrags-
abschlusses. Zur Vereinfachung der weiteren Abrechnung in den Folgejahren
wird der Vertragspreis ber eine Preisgleitklausel fortgeschrieben.

Die Einzelregelungen finden sich in den nachfolgenden Basisvertragen wie-
der.

a) Beférderung Schiiler

Zwischen

der Stadt/Gemeinde ........................
nachstehend “Schuiltrdger” genannt - einersaits

sowie

der OVAG Oberbergische Verkehrsgesellschaft mbH
nachstehend “Verkehrstrdger® genannt — andererseits

wird folgende Vereinbarung getroffen:



1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

2.1

2.2

2.3

3.1

-

§1

Befdrderung

Der Verkehrstrager beférdert die Schiiler im Schulbusverkehr im Bereich der
Stadt/Gemeinde ............................

Soweit die Befdrderung der Schiiler nicht im Rahmen des dem Verkehrstriger ge-
nehmigten Linienverkehrs gem. § 42 Personenbeférderungsgesetz (PBefG) abgewi-
ckelt wird, richtet der Verkehrstrager Schillerverkehre nach der Freisteliungsverord-
nung (FO) zum PBefG ein.

Richtet der Verkehrstrager Schitlerverkehre nach der Freistellungsverordnung zum
PBefG ein, ergeben sich die Streckenfilhrung, die Lage und Bezeichnung der Halte-
stellen sowie die flr diese Haltestellen geltenden Abfahris- und Ankunftszeiten asus
denen mit dem Schultrédger abgestimmien Befdrderungsplédnen. Diese sind Bestand-
teil der Vereinbarung.

Der Verkehrsirdger wird Abweichungen von der Streckenfilhrung und vom Fahrplan
wahrend des laufenden Schuljahres zustimmen, wenn ihm dieses nach den Umstan-
den zuzumuten ist.

Anderungen im Schulbetrieb (z.B. freie Tage) werden dem Verkehrstrager von den
Schulen bzw. vom Schultrager rechizeitig bekanntgegeben.

Dem Verkehrsirager wird die Maglichkeit eingerdumt, die Fahrten an geeignste priva-
te Omnibusunternehmen zu vermieten. Die §§ 2 und 3 gelten fir diese entsprechend.

§2

Fahrzeuge

Zur Befdrderung der in § 1 festgelegten Leistungen, werden folgende Fahrzeugtypen
eingesetzt:

Es werden nur Fahrzeuge eingesetzt, fiir die eine Genehmigung nach dem Perso-
nenbeférderungsgesetz erteilt wurde. Der Verkehrstrager verpflichtet sich, die einge-
setzten Fahrzeuge stets in verkehrssicherem und betriebssicherem Zustand zu hal-
ten. Sie missen den Bestimmungen der StVZO und der Verordnung Gber den Betrieb
von Kraftiahrunternehimen im Personenverkehr (BOKraft) entsprechen. Der Anforde-
rungskatafog fur Schulbusse gemaR StvZO und BOKraft, der als Anlage beiliegt, ist
Gegenstand dieser Vereinbarung.

Der Verkehrstrégefr ist daftir verantwortlich, dass die nach der StVZ0 vorgeschriebe-
nen technischen Uberwachungen der Fahrzeuge frisigerecht durchgefithrt werden.

§3

Fahrer/innen

Der Verkehrstrager setzt nur Fahrer/innen ein, die im Besitz eines des dem einge-
setzien Fahrzeugs enisprechenden Fiihrerscheins und der Erlaubnis zur Fahrgasthe-
férderung sind.



3.2

3.3
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Der Verkehrstrager darf Fahrer/innen nicht einsetzen, wenn Tatsachen vorliegen, die
gegen deren Eignung, Zuverigssigkeit oder Fahrtiichtigkeit sprechen.

Der Verkehrstrager hat die Fahrerfinnen zur erhéhten Vorsicht anzuhalten und auf die
besonderen Gefahren und Eigenheiten, die sich bei der Beféirderung von Schillern,
inshesondere bei behinderten Schilern, ergeben, hinzuweisen. Das Merkbiatt fur die
Schulung von Fahrzeugfihrern, die bei der Beftrderung von Schillern eingesetzt
werden (siehe Anlage), ist Gegenstand dieser Vereinbarung.

§4

Haftung und Versicherung

Die Haftung des Verkehrstragers richtet sich nach den einschlagigen gesetzlichen Vorschrif-
ten und Bestimmungen. Der Verkehrstréger ist verpflichtet, den Schultrdger von allen An-
sprichen freizusiellen, die von Schilern oder Dritten wegen der in diesem Vertrag vereinbar-
ten Beftrderung erhoben werden.

5.1

5.2

6.1

8.2

§5
Verglitung

Das Gesamtentgelt wird auf der Grundlage der §§ t und 2 dieser Vereinbarung fest-
gesetzt und betrdgt pro Schuljahr ............. € zuziigl. 7 % MwSt,

Das Entgelt fir die Beférderung wird dem Schuitrdger in 11 Raten in Rechnung ge-
stellt. Der Schultréger wird den Rechnungsbetrag zum 15. Des laufenden Monats
Oberweisen,

§6

Vergiitungsanpassung

Sofern sich die fir die Leistungserstellung relevanten Kosten gegeniiber der letzten
Preisvereinbarung (kumuliert) um mehr als 2 % ver&ndern, erfolgt eine entsprechen-
de Anpassung des Gesamtentgeltes. Die Fortschreibung ergibt sich aus der Verande-
rung der durchschnittfichen spezifischen Hauptkostengréie:

a) Personalkosten, einschlieRlich der Personalnebenkosten, auf der Grundlage des
Tarifvertrages .................

b) Energiekosten je 100 Ltr. Treibstoff fiir gewerbliche Verbraucher it. Statitischem
Bundesamt (Fachserie 17 Reihe 2 Dieselkraftstoff bei Abgabe an Grofverbrau-
cher, Nr. 175/1920260052) von zwolf aufeinander folgenden Monaten,

¢) Reparatur und Inspektionen It. Statistischem Bundesamt (Fachserie 17 Reihe 2
Kraftfahrer-Preisindex Reparatur und Inspektionen) von zwslf aufeinander fol-
genden Monaten.

Die Verdnderungsraten der unter a) genannten Kosten werden mit .......... , die unter
b) genannten Kosten mit .............. und die unter ¢) genannten Kosten mif ....... ge-
wichtet.

Bei Anderungen der Beiriebsleistungen auch im Laufe eines Schuljahres blegibt eine

entsprechende Angleichung der Verglitungssatze im gegenseitigen Benehmen vor-

behalten, d.h., bei Mehr- oder Minderleistungen werden die jeweils tatsdchlichen an-
fallenden Kosten (ber die monatliche Rechnung berechnet bzw. gutgeschrieben.

ik
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§7
Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung wird abdem .............. abgeschlossen. Sie gilt fur ... Jahre und verldn-
gert sich jeweils um ein weiteres Schuljahr, sofern sie nicht mindestens 6 Monate vor Ablauf
des Schuljahres durch den Schultréger oder den Verkehrstrager gekiindigt wird. Die Verlan-
gerung der Laufzeit ist beschrénkt auf eine Gesamtlaufzeit von 10 Jahren. Eine Kundigung
aus wichtigem Grund bleibt hiervon unberithrt. Ktuindigung und Anderungen der Vereinbarung
bediirfen der Schriftform.

§8

Gerichisstand

Als Gerichtsstand wird Gummershach vereinbart.

Gummaersbach, den

(Schulirdger) (Verkehrstréger)

b) Beférderung von Férderschillern/innen
Zwischan

dam ..
nachstehend “Schultréger® genannt - einerseiis

sowie

der OVAG Oberbergische Verkehrsgesellschaft mbH
nachstehend “Verkehrstriger® genannt — andererseits

wird folgende Vereinbarung getroffen:

§ 1

Befdrderung

1.1 Der Verkehrstrager verpfiichiet sich, die Beférderung von Férderschillerinnen
und -schilern der ... fir den Schultrager durchzufliihren sowie
die Abhol- und Riickfahrzeiten der Schiilerinnen und Schiller den Erziehungsberech-
tigten mitzuteilen.

1.2 Der Verkehrstréger ist berechtigt, die Beférderung auch durch Subunternehmer nach
diesen Bedingungen durchfithren zu lassen. Der Verkehrsirager bleibt jedoch dem
Schultrager gegentiber allein verantwortiich.

AR
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3.3

3.4
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Die Fahrten werden nach einem von dem Verkehrstrager iestgesetzten Fahrplan
durchgefuhri. Der Fahrplan sowie Anderungen sind dem Schuitrager zur Uberpriifung
und Genehmigung vorzulegen.

Beide Seiten verpflichten sich, Anderungen des Fahrplanes, der Einsatzzeit, Anzahl
der Schiler oOder Ausfall von Schuliagen miteinander abzustimmen. Eigenméachtige
Anderungen durch den Verkehrstrager sind nicht zulassig.

Dem Schuliréger sind besondere Vorkommnisse und Unfalle unverziiglich mitzutei-
len.

§2
Sitzpidtze und Begleitung

Es ist sicherzustellen, dass jede beforderte Person tber sinen vorschriftsmatigen
Sitzplatz mit geeignetem Anschnallgurt verftgt.

Bei Fahrzeugen mit mehr als 5 Sitzpldtzen hat der Verkehrstréger eine geeignete
Begleitperson zu stellen (nicht fir die Schule fir Sprachbehinderte).

Es ist Aufgabe der Begleitperson, den Schillerinnen und Schillern beim Ein- und
Ausstieg behililich zu sein und sie wihrend der Fahrt zu beaufsichtigen und zu be-
treuen.

§3

Fahrzeuge

Der Verkehrstrager verpflichtet sich, die im Behindertenverkehr eingesetzien Fahr-
zeuge stets in verkehrssicherem und betriebssicherem Zustand zu halten. Sie mis-
sen den Bestimmungen der StVZO und der Verordnung iber den Betrieb von Kraft-
fahrunternehmen im Personenverkehr (BOKraft) entsprechen. Der Anforderungskata-
log fur Schulbusse gemé&R StVZO und BOKraft, der als Anlage beiliegt, ist Gegen-
stand dieser Vereinbarung.

Der Verkehrstrager ist dafiir verantwortlich, dass die nach der StvZO vorgeschriebe-
nen technischen Uberwachungen der Fahrzeuge fristgerecht durchgefiihrt werden.

Der Verkehrstrager hat nachzuweisen, dass er fir die eingesetzien Fahrzeuge eine
Genehmigung nach dem Personenbeférderungsgesetz besitzt.

Werden bei Untersuchungen, bei polizeilichen Kontroflen oder bei Uberpriifungen
durch den Schuliréger Mangel am Krafifahrzeug festgestellt, hat der Verkehrstrager
diese unverziglich zu beseitigen bzw. ein anderes Fahrzeug einzusetzen.

Der Schultréger ist berechtigt, die Verkehrsdurchfithrung, einschlieRlich des Zustan-
des und der Ausristung der Fahrzeuge, in unregelimaligen Absténden zu Oberpri-
fen.

Bei Ausfall der Fahrzeuge hat der Verkehrstrager fir Ersatzfahrzeuge zu sorgen. Die
Punkte 3.1 bis 3.5 gelten hierfir entsprechend.
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§4

Fahrer/innen

4.1 Der Verkehrstrager setzt im Forderschulverkehr nur Fahrer/innen ein, die im Besitz
gines des dem eingeseizten Fahrzeugs entsprechenden Fiihrerscheins und einer
Erlaubnis zur Fahrbeftérderung sind sowie ein einwandfreies erweitertes
Fiihrungszeugnis vorweisen.

4.2 Der Verkehrstrager darf Fahrer/innen nicht einsetzen, wenn Tatsachen vorliegen, die
gegen deren Eignung, Zuverlassigkeit oder Fahritichtigkeit sprechen.

4.3 Der Verkehrsirager hat die Fahrer/innen zur erhéhten Varsicht anzuhalten und auf die
besonderen Gefahren und Eigenheiten, die sich bei der Beférderung von
Schilerinnen und Schiilern, insbesondere bei behinderten Schillerinnen und
Schilern, ergeben, hinzuweisen. Das Merkblatt fir die Schulung von
Fahrzeugfithrern, die bei der Beftrderung von Schiilerinnen und Schiilern eingesetzt
werden (siehe Anlage), ist Gegenstand dieser Versinbarung.

§5

Einsatzsicherung

Der Verkehrstrager hat fir eine sténdige Einsatzsicherung von Fahrzeugen, Fahrpersonal
und Begleitpersonen zu sorgen.

§6
Haftpflicht

Fahrzeughalter im Sinne der Strallenverkehrsordnung ist der Verkehrstréger. Er hat den
Schuitrager von allen Anspriichen freizustellen, die von Fahrgésten oder Dritten aus dem
Beforderungsvertrag oder auf Grund gesetzlicher Bestimmungen erhoben werden.

§7
Vergiitung

=]
—

Die Beforderungskosten werden auf der Grundlage eines Tagespreises je
Beforderungstag abgerechnet. Die Abrechnung erfolgt jeweils monatlich.

7.2 Bei wesentlichen Anderungen des der Kalkulation zugrundeliegenden Preisgefiiges
(8ach- und Lohnkosten) kann eine angemessene Preisanpassung vereinbart werden.
Die Forischreibung ergibt sich aus der Veranderung der durchschnittlichen spezifi-
schen HauptkostengrélRe:

a) Personalkosien, einschlielllich der Personalnebenkosten, auf der Grundlage des
Tarifvertrages ......................

b} Energiekosten je 100 Lir. Treibstoff fur gewerbliche Verbraucher I, Statitischem
Bundesamt (Fachserie 17 Reihe 2 Dieselkrafistoff bei Abgabe an
Groftverbraucher, Nr. 175/1920260052) von zwdlf aufeinander folgenden
Monaten,

¢} Reparatur und Inspektionen li. Statistischem Bundesamt (Fachserie 17 Reihe 2
Kraftfahrer-Preisindex Reparatur und Inspektionen) von zwdlf aufeinander
folgenden Monaten.
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Die Ver&nderungsraten der unier 2} genannten Kosten werden mit .......... , die unter
b} genannten Kosten mit .............. und die unter ¢) genannien Kosten mii ....... ge-
wichtet.

§8

Preisanpassung bei Leistungsverinderungen

Der Tagespreis ist kalkuliert auf der Basis einer bestimmten Anzahl von Fahrzeugen
verschiedener GrofRe mit einer bestimmten durchschnitilichen Laufleistung. Der Zu-
und Abgang sowie der Umzug von Schillerinnen und Schilern hat nur dann
Auswirkungen auf den Tagespreis, wenn sich Anzahi und/oder GréRe der Fahrzeuge
oder die Einsatzzeit um mehr als 10 Minuten je Fahrt oder die Besetzt-Km um mehrt
als 10 Km je fahrt &ndern. Wird eine solche Anderung erforderlich, ist dies
nachzuweisen. Der Tagespreis erhiht oder vermindert sich dann

- bei Anderung der Anzahl der Fahrzeuge um die in Abs. 2 genannten Beirdge,

- bei Ersatz eines Fahrzeuges durch eines anderer GroRe um die Differenz zwi-
schen den enisprechenden Betragen,

- bei Anderung der Einsatzzeit um mehr als 10 Min, je Fahrt oder der Besetzt-Km
um mehr als 10 Km je Fahrt um einen zu vereinbarenden angemessenen Betrag.

Der Tagespreis fir Hin- und Rickfahri betragt einschlieRlich der gesetzlichen MwSt.
fitr

PKW bis 5 Platze €
FRW {ber 5 Plaize £
P 9-Sitzer €
Bus bis 15 Sitze il E
Bus bis 22 Sitze ... €
Bus mehr als 22 Sitze ... £
Busbegleitung je Person ... €

Findet taglich nur die Hin- oder Rickfahrt statt, gilt die Halfte der vorgenannten
Preise.

§9

Laufzeit

Diese Vereinbarung tritt am ................ in Kraft. Sie gilt zun&chst fir ... Schuljahre.
Sie verldngert sich jeweils um ein weiteres Schuljahr, soweit sie nicht bis zum 31.08.
des taufenden Jahres zum Ablauf des darauf folgenden Schuljahres gekiindigt wird.
Die Verldngerung der Laufzeit ist beschrankt auf eine Gesamtlaufzeit von 10 Jahren.

Die Maglichkeit der Veriangerung um jeweils ein weiteres Schuljahr im Sinne der Ziff.
9.1. dieses Vertrages wird dem Verkehrstréger eingerdumt, sofern Schiiler im
erforderlichen Umfang zu beférdern sind.

Die Festsetzung des Entgeltes und Einsatzplanes erfolgt bis spatesiens 3 Wochen
vor Beginn des neuen Schuljahres.

Eine ordentliche Kindigung ist beiden Vertragsparteien bis zum 31.08. eines Jahres
zum Schuljahresende des darauf folgenden Jahres (31.07.) moglich.

Eine Kindigung aus wichtigem Grund bleibt hierven unbertihrt.
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9.5 Kommt der Verkehrstréger seiner Vertragspfficht schuldhaft nicht nach, so ist der
Schultrdger, unabhangig von einem etwaigen Kindigungsgrund, berechtigt, die
Beférderung der Schiller auf Kosten des Verkehrsirdgers durchzufiihren.

9.6 Kindigung und Anderungen bediirfen der Schrifiform.

§ 10

Gerichtsstand

Als Gerichtsstand wird Gummershach vereinbart.

Gummersbach, den

(Schulirdger) (Verkehrstrager)



Umwandlungsbericht Beratungsfassung Stand: 30.01.14

Der Vorstand der Oberbergischen Verkehrsgeselischaft Aktiengesellschaft (OVAG) -
nachstehend ,AG" genannt - erstattet hiermit iber die beabsichtigte formwechselnde
Umwandiung der AG in eine Gesellschaft mit beschrénkter Haftung unter der Firma
OVAG Oberbergische Verkehrsgeselischaft mbH — nachstehend ,GmbH" genannt -
gemal § 192 Umwandlungsgesetz (UmwG) den nachsiehenden Bericht.

Folgende Anlagen sind dem Bericht beigefiigt:
Anlage 1: Umwandlungsbeschluss

Anlage 2:  Gesellschaftsverirag (Satzung)]
Anlage 3:  Gesellschaftervereinbarung

1. Gegenwariige Situation der Geselischaft
Die OVAG betreibt im Cherbergischen Kreis den éffentlichen Linienverkehr und
fiihrt zahlreiche freigestellte Schilerverkehre fiir die Kommunen durch. Der Ge-
samtumsatz von rund 20 Mio. Euro jéhrlich setzt sich aus den Einnahmen beider
Verkehrssparten zusammen. Aus der Kombination der beiden Verkehrssparten
erzielt die OVAG wichtige Synergievorteile, die den Eigentimern zu Gute kom-
men.

2. Griinde des Formwechsels
Der Formwechsel von der Akiiengesellschaft zur Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung erfolgt aus vergaberechtlichen Grilnden. Dadurch sollen die rechtlichen
Bedingungen geschaffen werden, um die Anforderungen der EuGH-Rechi-
sprechung an eine ausschreibungsfreie sog. ,Inhouse-Vergabe” zu erfiillen und
damit auch kiinftig die Auftrage fur Verkehrsdienste im Rahmen des 6ffentlichen
Personennahverkehrs sowie der Schiilerverkehre von den Gesellschaftern an die
Gesellschaft erteilen zu k6nnen, ohne zuvor eine &ffentliche Ausschreibung durch-
fuhren zu miissen. Voraussetzung fiir eine solche direkte Vergabe ist gem. Art. 5
Abs. 2 VO 1370/2007, dass die vergebende Behérde iiber den Beaufiragten eine
Kontrolle wie iber sine eigene Dienststelle ausibt.

Dem vergaberechtlichen Kontrollerfordernis sieht die derzeitige Gesellschaftsform
als Aktiengeselischaft entgegen, da bei der Aktiengesellschaft Vorstand und Auf-
sichisrat grundsétzlich unabhéngig und keinen Weisungen der Gesellschafter un-
terworien sind. Anders ist dies bei der GmbH, bei der den Gesellschaftern ein um-
fassendes Weisungsrecht gegeniiber der Geschéftsfithrung in allen Belangen der
Gesellschaft zusteht.

Um auch in Zukunft eine vergabefreie Beaufiragung der Gesellschaft durch die
Gesellschaiter — den Oberbergischen Kreis und die kreisangehérigen Kommunen
- zu gewdhrleisten und fir alle Gesellschafter die wirtschaftlichen Vorteile aus den
Synergieeffekten, die aus der Beauftragung im gegenwértigen Umfang erwach-
sen, sicherzustellen, soll die Gesellschaft von einer AG in eine GmbH umgewan-
delt werden.

L33
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Der Formwechsel stellt nach Auffassung des Vorstands die zweckmaRigste Vor-
gehensweise dar, um die Geschafistatigkeit der Gesellschaft in die Rechisform ei-
ner GmbH {iberzuleiten, da hier nur die Rechisform gedndert wird, der rechtliche
Bestand der Gesellschaft im Ubrigen mit allen Vermdgensgegenstinden und
Rechtsbeziehungen dagegen unverdndert bleibt. Alternativ kdme nur die Uberira-
gung des Geschafisbetriebs auf eine separat gegriindete GmbH als neuen
Rechtstréger in Betracht. Hierzu wére aber eine Uberleitung aller Aktiva und Pas-
siva sowie der bestehenden Vertragsverhaknisse erforderlich, was mit erhebli-
chem Aufwand und Schwierigkeiten verbunden ist.

Daher ist beabsichtigt, dass die Aktionére in der Hauptversammlung am 13. Mai
2014 Ober den Umwandlungsbeschluss gemaR beiliegendem Entwurf abstimmen.

. Auswirkungen des Formwechsels fir die Gesellschaft

Die Gesellschaft besteht nach dem Formwechse!l in der Rechtsform der GmbH
fort. Die rechtliche ldentitat der Gesellschaft und ihr Charakter als Kapitalgeseli-
schaft bleiben erhalien.

Die Firma der Geselischaft muss an den Formwechsel angepasst werden, da der
Rechtsformzusatz als Akiiengesellschaft nach der Umwandlung nicht mehr gefithrt
werden dari. Es ist beabsichtigt, die Firma der Gesellschaft zu &ndern in: OVAG
Oberbergische Verkehrsgesellschaft mbH. Durch die Beibehaltung des Firmenbe-
griffs ,OVAG" soll im AuBenauftritt der Gesellschaft gegeniiber Kunden und Ge-
schéftspartnern fir grétmdogliche Kontinuitat gesorgt werden.

Das Grundkapital der AG wird im bisherigen Nennwert von 4.704.000,00 € zum
Stammkapital der GmbH.

An die Stelle des Vorstands der AG tritt der bzw. treten die Geschéaftsfithrer der
GmbH. Es ist beabsichiigt, den derzeitigen Vorstand der AG, Herrn Karl Heinz
Schiiz, zum Geschéftsfiihrer der GmbH zu bestellen und so fiir personelle Konti-
nuitdt zu sorgen.

Der Aufsichisrat kdnnte mit dem Formwechsel in eine GmbH ersatzlos entfallen.
Auch diesheziiglich ist zur Wahrung gréRtméglicher Kontinuitat nach der Umwand-
lung beabsichtigt, den Aufsichisrat als fakultativen Aufsichtsrat mit unverdnderter
Mitgliederstdrke und sinem Entsendungsrecht fir die Gesellschafter im Verh&ltnis
threr Beteiligungen sowie der Entsendung von finf Arbeiinehmervertretern beizu-
behalten. Auch die Aufgaben des Aufsichtsrats, némlich die Beratung und Uber-
wachung der Geschéftsflihrung sowie die vorherige Genehmigung bestimmter
Geschaftsvorgénge entsprechend dem bisher in § 11 der Satzung enthaltenen
Katalog, bleiben im Wesentlichen erhalten. Die Abweichungen kénnen Sie dem
Entwurf des Gesellschaftsvertrags der GmbH, der dem beigefiigten Umwand-
lungsbeschluss als Anlage beiliegt, entnehmen.

in bilanzieller und steuerrechtlicher Hinsicht ergeben sich aufgrund des Form-
wechsels keine Folgen. Wegen der Rechistrageridentitdt findet - anders als bei
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anderen umwandlungsrechtlichen Vorgéngen - keine Rechisnachfolge statt. Viel
mehr verbleiben alle Vermdgensgegensténde und Verbindlichkeiten unverandert
bei der Gesellschafi, die lediglich ihre Rechisform &ndert. Der Formwechsel [5st
somit keine bilanziellen Veranderungen aus. Auch die Besteuerung der Gesell-
schaft bleibt unverandert, da GmbH und AG steuerlich gleich behandelt werden.
Die Steuergesetze unterscheiden insoweit nicht zwischen der Rechtsform der AG
und derjenigen der GmbH.

. Auswirkungen des Formwechsels fiir die Gesellschafter

Die Aktien der Gesellschafter werden durch den Formwechsel zu Geschéafisantei-
len an der GmbH. Die Beteiligungsverhaltnisse bleiben unveriandert. Das Grund-
kapital der AG in Héhe von 4.704.000,00 € wird in unveranderter Hihe zum
Stammkapital der GmbH. An diesem sind die Gesellschafter kiinftig mit insgesamt
2.880 Geschéftsanteilen im Nennwert von je 800,00 € beteiligt.

Im Hinblick auf die Kapitalaufbringung sind bei der Umwandlung von einer AG in
eine GmbH keine basonderen Griindungsvorschriften zu beachiten. Den Gesell-
schaftern entstehen aus dem Formwechsel in eine GmbH keine weiteren Kapital-
aufbringungspflichten. Auch im Ubrigen ist fiir die Geselischafter mit dem Form-
wechsel keine zuséizliche Haftung verbunden.

Sollten an den Aktien Rechte Dritter bestehen, setzen sich diese an den an ihre
Stelle tretenden Geschéfisanteilen der GmbH fort.

Hinsichtlich der Bilanzierung der Bsteiligung und der steuerlichen Behandlung der
Gesellschafter flihrt der Formwechsel von der AG in die GmbH fithrt zu keinerlei
Anderungen.

Ein bedeutsamer Unterschied der kiinftigen Rechtsform als GmbH gegeniiber der
bisherigen Rechisform als AG liegt in der stirkeren Rolle der Geselischafterver-
sammiung. Die Gesellschafterversammiung der GmbH hat ein umfassendes Wei-
sungsrecht gegenliber der Geschéftsfiihrung und kann in origindrer Kompetenz al-
le Entscheidungen der Gesellschaft, insbesondere alle Fragen der Geschéaftsfiih-
rung, aber auch Bereiche, die der Zusténdigkeit des Aufsichisrats zugewiesen
sind, an sich ziehen. Zu beachten ist, dass das Stimmrecht eines Gesellschafiers
der GmbH, unabhéngig von der Anzahl der von ihm gehaltenen Geschafisanteile,
stets und zwingend nur einheitlich ausgeiibt werden kann.

. Auswirkungen fiir die Mitarbeiter der Gesellschaft

Wegen der fortbestehenden |dentitédt des Rechistrédgers - lediglich die Rechtsform
énderti sich - hat der Formwechsel keine Auswirkungen fiir die Mitarbeiter der Ge-
sellschaft. Ihre Arbeits- und Anstellungsvertrdge sowie alle sonstigen Vereinba-
rungen zwischen den Mitarbeitern und der Gesellschaft bestehen unverandert fort.
Insbesondere stellt der Formwechsel keinen Betriebsiibergang .5.d. § 613a BGB
dar. Auch der Betriebsrat besteht unveréndert fort. Die Arbeitnehmer kdnnen auch
nach der Umwandlung weiterhin fiinf Aufsichtsratsmitglieder in den insgesamt aus
15 Mitgliedern bestehenden Aufsichtsrat, der als fakultativer Aufsichtsrat der
GmbH fortgeflhri wird, entsenden.
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8. Auswirkungen fiir Dritte

Alle Rechtsheziehungen der Gesellschaft zu Dritten bleiben unverindert beste-
hen.

7. Erlduterung des Umwandiungsbeschlusses.
Mit dem Umwandlungsbeschluss entscheidet die Hauptversammiung der AG (ber
den Formwechsel der Gesellschaft in eine GmbH. Der in Anlage beiliegende Ent-
wurf des Umwandiungsheschlusses wiederholt noch einmal alle Regelungen und
Folgen des Formwechsels, die vorstehend in diesem Bericht schon erldutert wur-
den. Zusétzlich ist vorgesehen, dass keinem Gesellschafter im Zuge des Form-
wechsels irgendwelche Sonderrechte oder Vorziige gewahrt werden, so dass kei-
ner der Gesellschafter im Vergleich zu den tibrigen Gesellschafiern besondere
Vorteile aus der Umwandlung zieht. Jeder Gesellschafter kann in der Hauptver-
sammlung, die Uber den Umwandlungsheschluss entscheidet, Widerspruch zur
Niederschrift erklédren. In diesem Falle scheidet der Gesellschafter gegen Zahlung
einer Barabfindung aus der Gesellschait aus.

Uber den Umwandlungsbeschluss wird sodann abgestimmt. Der Beschiuss bedarf
einer Mehrheit von 75 % der abgegebenen Stimmen.

Im Rahmen des Umwandlungsbheschiusses wird auch der neue Gesellschaftsver-
trag der GmbH festgestellt, dessen Entwuri dem Entwurf des Umwandlungsbe-
schlusses beiliegt. Zur Regelung von vergaberechtlichen Anforderungen ist des-
weiteren eine Gesellschaftervereinbarung zu beschlieflen, die ebenfalls als Anlage
beigefigt ist.

8. Ablauf des Formwechsels
Dem Betriebsrat wird spatestens bis 11. April 2014 der Entwurf des Umwand-
lungsheschiusses zugeleitet.

Mit Bekanntmachung spéatestens am 11. April 2014 wird eine Hauptversammlung
einberufen, deren Tagesordnung die Beschiussfassung tiber den Formwechsel
und die Bestellung des Geschéfisfiihrers der neuen GmbH vorsieht.

Dieser Umwandlungsbericht wird jedem Aktiondr mit der Einladung {tbersandt und
liegt ab Einberufung der Hauptversammiung in den Geschéftsraumen der Gesell-
schatft zur Einsicht der Aktionére aus.

Auf die Ubersendung eines Abfindungsangebotes nach § 207 UmwG sollen die
Aktiondre verzichten (siehe Ziffer 9).

In der Hauptversammiung wird der Beschluss iber den Formwechsel in eine
GmbH in notarielle beurkundeter Form gefasst und ein Geschafisfiihrer bestelit.
Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von 75% der abgegebenen Stimmen.

Zur Absicherung der vergaberechtlichen Anforderungen an die Kontrollausiibung
der Gesellschaiter im Rahmen der Inhouse-Vergabe® wird zusammen mit dem
Umwandiungsbeschluss auch die Gesellschaftervereinbarung abgeschlossen, die
im Entwurf beiliegt
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Der Formwechsel ist sodann vom Vorstand der Aktiengesellschaft zur Eintragung
in das Handelsregister anzumelden. Erst mit der Eintragung in das Handelsregis-
ter wird der Formwechsel wirksam und die Geselischaft &ndert ihre Rechtsform
von einer Aktiengesellschaft in eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung.

. Erlduterungen zum Abfindungsangebots und zum Verzicht

Gemaf § 207 UmwG ist allen Aktiondren, die in der Hauptversammlung am 13.
Mai 2014 gegen den Umwandlungsbeschiuss Widerspruch zur Niederschrift erkla-
ren das Angebot zu unterbreiten, dass die umgewandelte GmbH ihre im Zuge des
Formwechsels neue geschaffenen Gesellschaftsanteile gegen eine angemessene
Barabfindung erwirbt.

Da alle Aktiongre der OVAG im Vorfeld der Umwandlung die Absicht bekundet
haben, dem Formwechsel zuzustimmen und weiterhin Gesellschafter der OVAG —
dann in der Rechtsform der GmbH — bleiben zu wollen, wird das Abfindungsange-
bot nicht zum Tragen kommen. Deswegen und im Hinblick auf die Schwierigkeiten
einer sachgerechien Bewertung der Gesellschaft soflen die Aktionare auf das Ab-
findungsangebot sowie dessen Prifung und Ubersendung verzichten. Die Ver-
zichtserklarung bedarf zu ihrer Wirksamkeit der notariellen Beurkundung, die zu-
sammen mit dem Umwandiungsbeschluss erfolgt.

Darsteliung des durch den Formwechsel verursachten Aufwandes

Die Kosten der Umwandlung - insbesondere Rechisberatungskosten, Kosten fiir
die Ermittlung des Abfindungsangebots und dessen Priifung durch einen Wirt-
schaftspriifer; Notarkosten fiir die Beurkundung des Umwandlungsbeschlusses
sowie fiir die Beglaubigung der Handelsregisteranmeldung; Gebiihren fiir die Be-
kanntmachungen und die Eintragung im Handelsregister ~ werden voraussichtlich
35.000 € betragen. Diese Kosten werden von der Gesellschaft getragen.

Gummersbach, den ...................

(Karl Heinz Schiitz)



