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 Bezeichnung der Stelle  Erläuterungen

1 Büro des Bürgermeisters S Stellenbewertung vom 06.05.2011 1.506 EUR

2 S Stellenbewertung -5.389 EUR

3 S -7.059 EUR

4 A 11 BBO S -3.470 EUR

5 S 0 EUR

6 S 0 EUR

7 S 0 EUR

8 SR -5.836 EUR

9 SR -14.107 EUR

10 A 15 BBO A 16 BBO S 7.723 EUR

11 SE 5.690 EUR

12 SR -110 EUR

13 SR -21.056 EUR

Lfd. 
Nr.

bisherige 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

zukünftige/neue 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

   Maßnahme
N:   Neuschaffung
SE: Std.erhöhung
E:   Einsparung
SR: Std.reduzierung
S:   Sonstiges

zusätzliche 
Personal-
kosten
(Jahressumme*)

Stelle-Nr. 53
Vorzimmer

EG 6 TVöD EG 8 TVöD

FB 1.2
Wirtschaftsförderung

Stelle-Nr. 31
Fachdienstleitung

EG 14 TVöD EG 13 TVöD

FB 1.3
Rechtsangelegenheiten

Stelle-Nr. 36
Bußgeldverfahren
(ruhender Straßenverkehr)

EG 5 TVöD
Ku-Vermerk

EG 3 TVöD Vollzug ku-Vermerk

FB 1.4
Personenstandswesen

Stelle-Nr. 37
Fachdienstleitung und 
Standesbeamter

EG 9 TVöD Stellenumwandlung und Stellenverlagerung nach FB 3.5
(s. Ziff. 19)

Stelle-Nr. 38
Standesbeamtin

A 9 mD + Z Stellenverlagerung nach FB 3.5
(s. Ziff. 19)

Stelle-Nr. 56
Vorbereitung v. Beurkundungen

EG 5 TVöD
TZ 25,33 Std.
Ku-Vermerk

Stellenverlagerung nach FB 3.5
(s. Ziff. 20)

Stelle-Nr. 57
Standesbeamtin

EG 8 TVöD
TZ 30,40 Std.

Stellenverlagerung nach FB 3.5
(s. Ziff. 21)

Stelle-Nr. 2526
Vorbereitung v. Beurkundungen

EG 8 TVöD
TZ 25,33 Std.
Ku-Vermerk

EG 8 TVöD
TZ 20,00 Std.
Ku-Vermerk

Stellenverlagerung nach FB 3.5
und Stundenreduzierung
(s. Ziff. 22)

FB 1.5
Rechnungsprüfung

Stelle-Nr. 49
Verwaltungsprüfung

EG 9 TVöD
TZ 32,00 Std.

EG 8 TVöD
TZ 27,00 Std.

Stundenreduzierung und
Stellenbewertung vom 10.12.2010

FB 2
Personalservice
und Zentrale Dienste

Stelle-Nr. 187
Fachbereichsleitung

Veränderter Verantwortungsbereich durch Zusammenlegung der
FB 1 und 2 zum 01.09.2009;
Stellenbewertung vom 15.12.2011

FB 2.1
Ratsbüro

Stelle-Nr. 1071
Historiker/Archivar

EG 13 TVöD
TZ 32,42 Std.

EG 13 TVöD
TZ 35,47 Std.

Stundenerhöhung;
teilweise Refinanzierung der Stelle durch den OBK 
(Personalkostenerstattung für 12 Std.)

FB 2.2
Rathausservice

Stelle-Nr. 60
Materialverwaltung

EG 5 TVöD
TZ 30,00 Std.
Ku-Vermerk

EG 6 TVöD
TZ 25,00 Std.
Ku-Vermerk

Stundenreduzierung
(s. Ziff. 33)

Stelle-Nr. 178
Repräsentation/Tel.zentrale

EG 4 TVöD
TZ 30,40 Std.

EG 5 TVöD
TZ 10,40 Std.

Stundenreduzierung
(s.a. Ziff. 15)
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 Bezeichnung der Stelle  ErläuterungenLfd. 
Nr.

bisherige 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

zukünftige/neue 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

   Maßnahme
N:   Neuschaffung
SE: Std.erhöhung
E:   Einsparung
SR: Std.reduzierung
S:   Sonstiges

zusätzliche 
Personal-
kosten
(Jahressumme*)

14 A 6 BBO N 0 EUR

15 SR -4.566 EUR

16 N 42.887 EUR

17 S -1.533 EUR

18 S

19 S 0 EUR

20 S 0 EUR

21 S 0 EUR

22 SR

23 A 10 BBO S Stellenumwandlung -15.398 EUR

24 S Stellenbewertung vom 25.11.2011 635 EUR

25 A 6 BBO A 7 BBO S Stellenbewertung vom 25.11.2011 674 EUR

26 S 0 EUR

FB 2.3
Personalservice

Stelle-Nr. 10870
Springer mittlerer Dienst

Stellenneuschaffung,
aber keine zusätzlichen Personalkosten, da Springer nur bei 
Langzeiterkrankungen zum Einsatz kommt (Krankengeldbezug 
ersetzt Lohnfortzahlung)

FB 3.1
Allg. Ordnungswesen

Stelle-Nr. 257
Außendienst

EG 6 TVöD
TZ 20,27 Std.
Ku-Vermerk

EG 5 TVöD
TZ 20,00 Std.

Vollzug ku-Vermerk
und Stundenreduzierung (bisher persönlicher Besitzstand)

Stelle-Nr. 10871
Sachbearbeiter/-in

EG 9 TVöD
zunächst 
Sperrvermerk

Stellenneuschaffung
hoher Arbeitsanfall (PsychKG, Bestattungen, Landeshundegesetz 
etc.)

FB 3.3
BürgerService

Stelle-Nr. 293
Sachbearbeiter/-in

EG 8 TVöD
TZ 19,25 Std.
Ku-Vermerk

EG 6 TVöD
TZ 19,25 Std.

Vollzug ku-Vermerk

FB 3.5
Personenstandswesen

Stelle-Nr. 37
Fachdienstleitung und 
Standesbeamter

EG 9 TVöD Stellenverlagerung von FD 1.4
(s. Ziff. 4)

s. Ziff. 4

Stelle-Nr. 38
Standesbeamtin

A 9 mD + Z Stellenverlagerung von FD 1.4
(s. Ziff. 5)

Stelle-Nr. 56
Vorbereitung v. Beurkundungen

EG 5 TVöD
TZ 25,33 Std.
Ku-Vermerk

Stellenverlagerung von FD 1.4
(s. Ziff. 6)

Stelle-Nr. 57
Standesbeamtin

EG 8 TVöD
TZ 30,40 Std.

Stellenverlagerung von FD 1.4
(s. Ziff. 7)

Stelle-Nr. 2526
Vorbereitung v. Beurkundungen

EG 8 TVöD
TZ 25,33 Std.
Ku-Vermerk

EG 8 TVöD
TZ 20,00 Std.
Ku-Vermerk

Stellenverlagerung von FD 1.4
und Stundenreduzierung
(s. Ziff. 8)

s. Ziff. 8

FB 4.1
Finanzen und Steuern

Stelle-Nr. 624
Sachbearbeiter/-in

EG 9 TVöD

FB 4.2
Stadtkasse

Stelle-Nr. 639
Buchhaltung

EG 5 TVöD EG 6 TVöD

Stelle-Nr. 640
Buchhaltung

Stelle-Nr. 641
Buchhaltung

EG 5 TVöD EG 5 TVöD
TZ 19,50 Std.

Stundenreduzierung und Stellenbewertung vom 25.11.2011
(s. Ziff. 27)
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 Bezeichnung der Stelle  ErläuterungenLfd. 
Nr.

bisherige 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

zukünftige/neue 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

   Maßnahme
N:   Neuschaffung
SE: Std.erhöhung
E:   Einsparung
SR: Std.reduzierung
S:   Sonstiges

zusätzliche 
Personal-
kosten
(Jahressumme*)

27 S 0 EUR

28 S Stellenbewertung vom 25.11.2011 688 EUR

29 S Stellenbewertung vom 25.11.2011 629 EUR

30 S Stellenbewertung vom 25.11.2011 672 EUR

31 S Stellenbewertung vom 25.11.2011 1.389 EUR

32 S 0 EUR

33 SR -6.274 EUR

34 S 0 EUR

35 S 0 EUR

36 S Stellenbewertung vom 10.12.2010 4.357 EUR

37 S Stellenbewertung vom 12.10.2010 1.756 EUR

38 E Stelleneinsparung -35.591 EUR

39 S 0 EUR

Stelle-Nr. 10872
Vollstreckungsinnendienst

A8 BBO
TZ 20,50 Std.

Stellenneuschaffung und Stellenbewertung vom 25.11.2011
(s. Ziff. 26)

Stelle-Nr. 642
Buchhaltung

EG 5 TVöD EG 6 TVöD

Stelle-Nr. 643
Buchhaltung

EG 5 TVöD EG 6 TVöD

Stelle-Nr. 646
Buchhaltung/Vollstreckungs-
Innendienst

EG 5 TVöD EG 6 TVöD

Stelle-Nr. 647
Vollstreckungsinnendienst

EG 5 TVöD
TZ 19,50 Std.

EG 8 TVöD
TZ 19,50 Std.

Stelle-Nr. 637
Vollstreckungsaußendienst

EG 6 TVöD
ku-Vermerk

EG 6 TVöD
kw-Vermerk

Anbringung kw-Vermerk

FB 5
Kultur und Weiterbildung

Stelle-Nr. 690
Sachbearbeiter/-in

EG 6 TVöD
TZ 25,00 Std.
Ku-Vermerk

EG 5 TVöD
TZ 23,00 Std.

Vollzug ku-Vermerk und Stundenreduzierung
(s. Ziff. 12)

Stelle-Nr. 297
GM-Ticket

EG 5 TVöD EG 5 TVöD
TZ 19,50 Std.

Stundenreduzierung
(s. Ziff. 35)

Stelle-Nr. 10873
GM-Ticket

A 6 BBO
TZ 20,50 Std.

Stellenneuschaffung
(s. Ziff. 34)

FB 6.1
Immobilienmanagement
-Bewirtschaftung-

Stelle-Nr. 525
Ressortleitung

EG 10 TVöD EG 11 TVöD

Stelle-Nr. 529
Sachbearbeiter/-in

EG 3 TVöD
TZ 19,50 Std.

EG 5 TVöD
TZ 19,50 Std.

Stellen-Nr. 530,550 u. 571
Reinigung

EG 2 TVöD
TZ 40,47 Std.

FB 7.1
Bauverwaltung und 
Umweltschutz

Stelle-Nr. 223
Sachbearbeiter/-in
Friedhofsangelegenheiten

EG 6 TVöD EG 6 TVöD
Ku-Vermerk

Anbringung ku-Vermerk
Stellenbewertung vom 08.06.2008
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 Bezeichnung der Stelle  ErläuterungenLfd. 
Nr.

bisherige 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

zukünftige/neue 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

   Maßnahme
N:   Neuschaffung
SE: Std.erhöhung
E:   Einsparung
SR: Std.reduzierung
S:   Sonstiges

zusätzliche 
Personal-
kosten
(Jahressumme*)

40 S 0 EUR

41 A 14 BBO S Stellenbewertung vom 26.02.2010 -17.354 EUR

42 E -18.202 EUR

43 SE 4.001 EUR

44 A 14 BBO A 15 BBO S Stellenbewertung vom 15.12.2011 7.661 EUR

45 N 0 EUR

46 N 0 EUR

47 A 11 BBO N 41.000 EUR

48 N 22.335 EUR

49 N 22.944 EUR

50 S 44.874 EUR

51 N 22.944 EUR

52 N Stellenneuschaffung 15.538 EUR

FB 7.3
Baubetriebshof/Tiefbau

Stelle-Nr. 174
Kaufmännische/r
Mitarbeiter/-in

EG 5 TVöD
Ku-Vermerk

EG 5 TVöD Stellenbewertung vom 10.12.2010
Wegfall ku-Vermerk

FB 8
Bauordnung

Stelle-Nr. 179
Fachbereichsleitung

EG 14 TVöD

FB 9.1
Stadtplanung und 
Denkmalschutz

Stelle-Nr. 203
Technische/r Zeichner/-in

EG 6 TVöD
TZ 19,25 Std.
Ku-Vermerk

Stelleneinsparung
durch Umorganisation
(vgl. Ziff. 43)

FB 9.2
Verkehrs- und Straßenplanung

Stelle-Nr. 2354
Technische/r Zeichner/-in

EG 6 TVöD
TZ 35,00 Std.

EG 6 TVöD Stundenerhöhung aufgrund einer Umorganisation
(vgl. Ziff. 42)

FB 10
Jugend, Familie und Soziales

Stelle-Nr. 266
Fachbereichsleitung

Stelle-Nr. 10892
Schulsozialarbeiter/-in

S 11 TVöD Stellenneuschaffung;
Refinanzierung durch den Oberbergischen Kreis aus Mitteln des BuT 
(zunächst befristet bis 31.12.2013)

Stelle-Nr. 10893
Schulsozialarbeiter/-in

S 11 TVöD Stellenneuschaffung;
Refinanzierung durch den Oberbergischen Kreis aus Mitteln des BuT 
(zunächst befristet bis 31.12.2013)

FB 10.1
Verwaltung Jugendhilfe

Stelle-Nr. 10875
Amtsvormundschaften, Pfleg-
schaften,Beistandschaften

Stellenneuschaffung;
Festlegung neuer gesetzlicher Standards
(max. Obergrenze: 50 Vormundschaften)

FB 10.2
Pädagogische Hilfen

Stelle-Nr. 10876
Sozialarbeiter/-in

S 11 TVöD
TZ 19,50 Std.

Stellenneuschaffung;
Inkrafttreten des Bundeskinderschutzgesetzes zum 01.01.12; § 8b 
SGB VIII fordert Kinderschutzfachkraft

Stelle-Nr. 10878
Frühe Hilfen

EG 8 TVöD
TZ 19,50 Std.

Stellenneuschaffung;
Inkrafttreten des Bundeskinderschutzgesetzes zum 01.01.12; Gesetz 
beinhaltet auch den Ausbau der s.g. „Frühen Hilfen“

FB 10.3
Kita und Jugendarbeit

Stelle-Nr. 694
Pädag. Fachkraft Tagespflege

S6 TVöD
Kw-Vermerk

S 11 TVöD Stellenumwandlung;
Künftig Anforderungsprofil eines Sozialarbeiters/-in erforderlich

Stelle-Nr. 10879
Verw.aufgaben Tagespflege

EG 8 TVöD
TZ 19,50 Std.

Stellenneuschaffung
Stellenbewertung vom 06.05.2011

Stelle-Nr. 6547
Kita Innenstadt
Kinderpfleger/-in

S3 TVöD
TZ 20,00 Std.
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 Bezeichnung der Stelle  ErläuterungenLfd. 
Nr.

bisherige 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

zukünftige/neue 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

   Maßnahme
N:   Neuschaffung
SE: Std.erhöhung
E:   Einsparung
SR: Std.reduzierung
S:   Sonstiges

zusätzliche 
Personal-
kosten
(Jahressumme*)

53 N Stellenneuschaffung 15.538 EUR

54 N Stellenneuschaffung 7.943 EUR

55 S Stellenumwandlung 1.162 EUR

56 E -20.944 EUR

57 E -32.364 EUR

58 E -23.295 EUR

59 E Stelleneinsparung -59.549 EUR

60 E Stelleneinsparung -59.115 EUR

61 E -50.997 EUR

62 E Stelleneinsparung -41.564 EUR

63 A 8 BBO S Ergebnis der Organisationsuntersuchung im FB 10.4 0 EUR

64 E -53.069 EUR

Stelle-Nr. 6557
Kita Innenstadt
Kinderpfleger/-in

S3 TVöD
TZ 20,00 Std.

Stelle-Nr. 10880
Kita Strombach
Küchenhilfe 

EG 1 TVöD
TZ 10,00 Std.

Stelle-Nr. 428
Quartiersmanager

S 11 TVöD EG 10 TVöD

FB 10.4
Soziale Hilfen

Stelle-Nr. 437
Sachbearbeiter/-in HzL

A 10 BBO
TZ 20,50 Std.

Stelleneinsparung
Ergebnis der Organisationsuntersuchung im FB 10.4

Stelle-Nr. 439
Sachbearbeiter/-in
Wohngeld

A 9 mD
TZ 35,00 Std.

Stelleneinsparung
Ergebnis der Organisationsuntersuchung im FB 10.4

Stelle-Nr. 455
Sachbearbeiter/-in
Grundsicherung

EG 8 TVöD
TZ 20,00 Std.

Stelleneinsparung
Ergebnis der Organisationsuntersuchung im FB 10.4

Stelle-Nr. 466
Sachbearbeiter/-in
ARGE Oberberg

EG 9 TVöD
Kw-Vermerk

Stelle-Nr. 465
Sachbearbeiter/-in
ARGE Oberberg

EG 9 TVöD
Kw-Vermerk

Stelle-Nr. 464
Sachbearbeiter/-in
ARGE Oberberg

EG 9 TVöD
Kw-Vermerk

Stelleneinsparung

Stelle-Nr. 461
Sachbearbeiter/-in
ARGE Oberberg

A 10 BBO
Kw-Vermerk

Stelle-Nr. 443
Sachbearbeiter/-in
Wohngeld

A 8 BBO
Kw-Vermerk (für
Stellenanteil 0,5)

Stelle-Nr. 450
Sachbearbeiter/-in
Grundsicherung

EG 8 TVöD Stelleneinsparung
Ergebnis der Organisationsuntersuchung im FB 10.4
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 Bezeichnung der Stelle  ErläuterungenLfd. 
Nr.

bisherige 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

zukünftige/neue 
Besoldungs-/ 
Entgeltgruppe

   Maßnahme
N:   Neuschaffung
SE: Std.erhöhung
E:   Einsparung
SR: Std.reduzierung
S:   Sonstiges

zusätzliche 
Personal-
kosten
(Jahressumme*)

65 A 8 BBO SE 6.268 EUR

66 E -7.246 EUR

67 A 10 BBO SR Stundenreduzierung -4.142 EUR

68 S Stellenumwandlung 1.708 EUR

Zwischensumme 1: -225.708 EUR

69 E Stelleneinsparung -26.409 EUR

70 N Stellenneuschaffung 45.392 EUR

71 A 11 BBO S Stellenumwandlung -12.554 EUR

Zwischensumme 2: 6.429 EUR

Gesamtsumme: -219.279 EUR

Stelle-Nr. 435
Sachbearbeiter/-in
Grundsicherung

A 8 BBO
TZ 33,00 Std.

Stundenerhöhung
Ergebnis der Organisationsuntersuchung im FB 10.4

FB 11
Schule und Sport

Stelle-Nr. 634
Essenauslieferung für OGS

EG 1 TVöD
TZ 9,50 Std.

Stelleneinsparung
(Übertragung auf freien Träger)

Stelle-Nr. 520
Sachbearbeiter/-in
Schülerbeförderung, Sport

A 10 BBO
TZ 35,00 Std.

Stelle-Nr. 578
Sachbearbeiter/-in allgemeine
Schul-/Sportangelegenheiten

EG 5 TVöD EG 6 TVöD
Ku-Vermerk

FB 12
Stadtwerke

Stelle-Nr. 402
Bade-/Saunawärter/-in

EG 3 TVöD
TZ 28,00 Std.

Stelle-Nr. 10882
Dipl.-Betriebswirt/-in

EG 11 TVöD

Stelle-Nr. 374
Rechnungswesen/Controlling

EG 10 TVöD
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